
平成 20 年 1 月 1 日

株式会社C＆B（あい薬局） 行動計画

全ての社員がその能力を十分に発揮できるような雇用環境の整備を行うとともに、次世

代育成支援について地域に貢献する企業となるため、次のように目標を定める。

 

１．計画期間 平成　20年　1月　1日　～　平成　23年 3月 31日

２．内容

目標１ 子育てをする社員に対し、育児支援のための情報提供を行う

  ＜対策＞ 平成　　２１年 　　　３月 育児支援に関する情報収集をおこなう

平成　　２２年 　　　３月 情報をパンフレットにまとめ、全社員に配布する

　

目標２ 産前産後休業後の原職復帰のための復帰支援研修を導入する

  ＜対策＞ 平成　　２１年 　　　３月 検討委員会の設置

平成　　２２年 　　　３月 社員ニーズの調査

平成　　２３年 　　　３月 復帰支援研修の概要作成と研修の実施


